广元市2015年政务信息工作目标考核办法

一、考核对象

（一）各县、区人民政府；

（二）市政府各部门（单位）；

（三）广元经济技术开发区、市天然气综合利用工业园区管委会；

（四）中央及省驻广单位；

（五）部分群团组织。

二、考核内容

（一）信息报送情况；

（二）上报国务院办公厅、省政府办公厅信息及采用情况；

（三）报送信息获国家、省、市领导批示情况；

（四）省信息直报点直报省政府办公厅信息及采用情况；

（五）市政府办公室《政务晨讯》、《政务专报》、《政务参阅》、《电子政务动态》等采用的信息；

（六）政务信息工作理论研讨、培训、会议参加情况。

三、考核方式

（一）根据政务信息年度基本任务（见附件1）、政务信息分值标准（见附件2）、被考核部门分类（见附件3）对上报和采用信息进行统计记分。市政府办公室每月通报各单位被采用的信息条目、信息得分及累计得分等情况。有省级信息任务和市级信息任务的单位，须全部完成基本任务方为达标，按照市政府各部门年度工作绩效考评设定的政务信息考核分得分；未完成任务的，则在年度工作绩效考评中扣分（评分按报送数量与质量得分比例计算）。

（二）同一信息重复报送的，均按1条计算，不重复记分；无效信息（格式不规范、信息要素不完整、内容陈旧滞后、照搬照抄文件材料和媒体信息的）不予记分。

（三）具有下列情形之一的，取消该单位当年全市政务信息工作评优资格，并相应扣减该单位考核得分：

1.连续2个月不报送信息；

2.2次及以上未按要求完成重要约稿任务；

3.瞒报、漏报、迟报或误报紧急信息。

（四）报送信息严重失实或泄密造成严重后果的，年度工作绩效考评中政务信息考核得0分。

四、考核结果

市政府办公室根据各县区、市级各部门（单位）政务信息工作目标完成情况进行年度统计汇总，评选出“先进单位”和“好政务信息”进行通报表扬，并将得分折算后记入市委市政府对县区、部门年度工作绩效考评总分。

（一）政务信息工作先进单位评选：在全年政务信息报送数量和质量分均超过政务信息基本任务的县区、市级部门（单位）中，按综合得分高低，评选全市政务信息工作先进单位。

（二）全市政府系统好政务信息评选：结合全年信息质量得分排名情况，年底在排名靠前单位报送的信息中，择优评选出全市政府系统好政务信息，在其他载体刊登但未通过市政府办公室政务信息渠道报送的不能参与评选。

（三）市委市政府年度工作绩效考评：对完成政务信息基本任务的县区、市级部门（单位），在市委市政府年度工作绩效考评分项中记满分；对未完成政务信息基本任务的，在市委市政府年度工作绩效考评分项中按其得分比例扣减。

附件：1．政务信息年度基本任务

2．政务信息工作分值标准

3. 被考核部门分类

附件1

政务信息年度基本任务

一、向省政府办报送信息基本任务

（一）省信息直报点县区（苍溪县、剑阁县、旺苍县、昭化区），信息报送基本数量为每个工作日1-2条，全年被省政府办采用得分为各16分。

（二）非省信息直报点的县区（青川县、利州区、朝天区），通过市政府办转报省政府办，全年被省办采用各8分。

（三）市级部门通过市政府办转报省政府办。A类市级部门全年被省办采用得分各16分；B类市级部门全年被省办采用得分各12分。

二、市本级政务信息采用基本任务

（一）苍溪县、旺苍县、剑阁县、青川县、利州区、昭化区、朝天区政府，信息报送基本数量为每个工作日各4-6条，信息得分全年各200分。

（二）A类市级部门报送信息基本数量为每周各不少于3条，信息得分为全年各80分。

    （三）B类市级部门报送信息基本数量为每周各不少于2条，信息得分为全年各60分。

（四）C类市级部门报送信息基本数量为每周各不少于1条，信息得分为全年各40分。

附件2

政务信息工作分值标准
	级别
	记分项
	报送分
	采用分
	说明

	国务院办公厅
	领导批示
	20
	在采用得分上另加分

	
	专题综合信息
	8
	12
	未被采用的，记报送分；被采用的，在报送分基础上另加分

	
	动态信息
	4
	8
	

	省政府办公厅
	领导批示
	10
	在采用得分上另加分

	
	川政晨讯
	/
	4
	

	
	要情专报
	/
	8
	

	
	政务参阅
	/
	8
	

	
	未按要求选派人员到省政府办公厅参加政务信息工作培训
	–10
	每人每次

	市政府办公室
	领导批示
	5
	在采用得分上另加分

	
	政务晨讯
	/
	3
	

	
	电子政务动态
	/
	3
	

	
	政务专报
	/
	5
	

	
	政务参阅
	/
	5
	

	
	未按要求参加政务信息研讨
	–5
	每次

	
	未按要求选派人员到市政府办公室参加政务信息工作培训
	–5
	每人每次

	
	未按要求完成约稿信息
	–2
	每次

	
	未按要求参加全市政务信息工作会议
	–10
	


附件3

被考核部门分类
A类市级部门：市发展改革委、市经济和信息化委、市旅游发展委、市公安局、市民政局、市人力资源和社会保障局、市国土资源局、市规划建设和住房局、市交通运输局、市水务局、市农业局、市林业园林局、市商务局、市投资促进局、广元经济技术开发区管委会、市卫生计生委、市统计局、市教育局、市文化广电新闻出版局、市财政局、市扶贫移民局。

B类市级部门：市科技和知识产权局、市司法局、市环保局、市粮食局、市食品药品监管局、市城管执法局、市政务服务中心、市重点办、市国资委、市国税局、市地税局、市工商局、广元国家调查队、市质监局、市安监局、市天然气综合利用工业园区管委会、人行广元市中心支行、广元银监分局。

C类市级部门：市监察局、市审计局、市以工代赈办、市供销社、市档案局、市防震减灾局、市残联、市外侨办、市体育局、市人防办、市住房公积金管理中心、广元出入境检验检疫局、国网广元供电公司、市烟草专卖局、广元气象局、市志办、市白龙湖管理局、市信访局、市法制办、市政府应急办、市民宗局、市金融办、市红十字会、市贸促会。
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